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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia - czes¢ I - Instrukcja dla Wykonawcow

Zamawiajacy:

Dolnoslaska Agencja Wspoétpracy Gospodarczej tel. (+48 71) 344 42 37

Ul. Kotlarska 42
50 - 151 Wroclaw

fax (+48 71) 344 02 85

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

(SIWZ)

dla postepowania, prowadzonego zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.

Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity z dn. 8.06.2010 Dz. U. Nr 113 poz. 759 z pdzn. zm.)

w trybie:

PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO

na ustuge polegajaca na

Udzieleniu poradnictwa psychologicznego dla beneficjentow projektu ,,Aktywizacja

Rynku Pracy - wsparcie osdb, ktore utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych

pracodawcow”.

Specyfikacja niniejsza zawiera:

l.p. | Oznaczenie Czesci

Nazwa Czesci

1. |Czescl Instrukcja dla Wykonawcow (IDW)
2. |Czescll Wz4r umowy w sprawie zamowienia publicznego
3. |Czescll Opis Przedmiotu Zamodwienia (OPZ)

Wroctaw, listopad 2011

Projekt ,,AKTYWIZACJA RYNKU PRACY — WSPARCIE OSOB, KTORE UTRACILY ZATRUDNIENIE Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH PRACODAWCOW ”
wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia - czes¢ I - Instrukcja dla Wykonawcow

1.

1.

2.

3.
4.

Nazwa i adres Zamawiajgcego

Dolnoslaska Agencja Wspdtpracy Gospodarczej Sp. z 0.0.
ul. Kotlarska 42
50 - 151 Wroctaw

Tryb udzielania zamdwienia
Postepowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z zapisami art. 10
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity z dn. 8.06.2010

Dz. U. Nr 113 poz. 759 z pdzn. zm.) zwanej dalej Ustawg Pzp.

Opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamodwienia jest ustuga udzielenia poradnictwa psychologicznego dla
beneficjentdw projektu ,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osdb, ktére utracity zatrudnienie
z przyczyn dotyczacych pracodawcow”.

Poradnictwo psychologiczne obejmowaé¢ ma indywidualne konsultacje/spotkania z
psychologiem dla 25 uczestnikow/beneficjentéw projektu, w wymiarze 3 godzin zegarowych
na jednego uczestnika projektu.

taczny wymiar doradztwa psychologicznego wynosi maksymalnie 75 godzin zegarowych.
Spotkania z psychologiem zrealizowane zostang na terenie Dolnego Slgska, kazdorazowo w
miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego, w lokalu zapewnionym przez Wykonawce.

Przedmiot zamdwienia wedtug kodu CPV:

Stownik gtéwny

Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne 85.12.12.70

3. Szczegdtowy opis przedmiotu zamoéwienia przedstawiony zostat w Czesci lll niniejszej SIWZ — pn.

Opis przedmiotu zamodwienia (tj. OPZ).

Zamoéwienia czesciowe

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

Zamowienia uzupetniajgce

Zamawiajacy przewiduje udzielenie zamoéwien uzupetniajagcych w zakresie do 30% wartosci

zamoéwienia podstawowego.

Informacja o ofercie wariantowej i umowie ramowej

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych oraz nie przewiduje zawarcia umowy

ramowej.

Projekt , AKTYWIZACJA RYNKU PRACY — WSPARCIE OSOB, KTORE UTRACItY ZATRUDNIENIE Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH PRACODAWCOW ”
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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia — czes¢ I - Instrukcja dla Wykonawcow

7. Termin wykonania zaméwienia
Rozpoczecie — od dnia podpisania umowy
Zakonczenie — 31 maja 2013 r.

Szczegdtowy harmonogram $wiadczenia ustug bedzie kazdorazowo ustalany przez Strony w
trakcie realizacji umowy.

8.  Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych

warunkow.

. 8.1 Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o  Wykonanie w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, poradnictwa psychologicznego dla
minimum 15 oséb.

. 8.2 Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Zamawiajgcy wymaga w szczegdblnosci dysponowania co najmniej 1 jedng osobg
posiadajgcg dyplom magistra psychologii uzyskany w uczelni polskiej lub zagranicznej,
uznany za réwnorzedny w Rzeczypospolitej Polskiej oraz minimum 3 letni okres pracy w
tym zawodzie. Zamawiajgcy wymaga wskazania w/w osoby/oséb z imienia i nazwiska,
podania kwalifikacji, wyksztatcenia oraz doswiadczenia, a takze zatgczenia pisemnego
os$wiadczenia tych osdb/ tej osoby obejmujgcego stwierdzenie, ze zaréwno w zakresie
przedmiotu zamodwienia jak i na okres trwania realizacji zamowienia oddajg sie
Wykonawcy do dyspozycji.

. 8.3 Zdolnos¢ ekonomiczna

o  Posiadanie $rodkéw finansowych lub zdolnos$é¢ kredytowa w wysokosci co najmniej
5 000 PLN.

9. Informacja o o$wiadczeniach lub dokumentach, jakie majg dostarczyé¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu oraz niepodlegania
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp.

1. W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy Pzp, oprdcz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy
przedtozyc:

o o$wiadczenie o dysponowaniu co najmniej jedng osobg co najmniej 1 jedng osoba
posiadajacg dyplom magistra psychologii uzyskany w uczelni polskiej lub zagranicznej,
uznany za réwnorzedny w Rzeczypospolitej Polskiej oraz minimum 3 letni okres pracy w
tym zawodzie;

o wykaz osodb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za s$wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
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wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami.

o informacje banku lub spoétdzielczej kasy oszczednosciowo — kredytowej, w ktdrych
wykonawca posiada rachunek, potwierdzajagcg wysokos¢ posiadanych $rodkéw
finansowych lub zdolno$¢ kredytowa wykonawcy, wystawiong nie wcze$niej niz 3
miesigce przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert.

Wykonawca powotujgcy sie przy wykazywaniu spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu na
zdolnos$¢ finansowg innych podmiotdw, przedktada informacje banku lub spoétdzielczej kasy
oszczednosciowo-kredytowej, dotyczacg podmiotu, z ktérego zdolnosci finansowej korzysta na
podstawie art. 26 ust. 2b ustawy, potwierdzajgcg wysokosé posiadanych przez ten podmiot sSrodkéw
finansowych lub jego zdolnos¢ kredytowg, wystawiong nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
albo sktadania ofert.

2. W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp,

nalezy przedtozy¢:

o  oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

o aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru,
w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert, a
w stosunku do osdb fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy.

3.  Inne dokumenty:

Jezeli Wykonawca bedzie polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu lub osobach zdolnych do wykonania
zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego
faczacych go z nim stosunkéw - to zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz bedzie
dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamdwienia, w szczegdlnosci przedstawiajgc w tym
celu pisemne oswiadczenie tych podmiotéw obejmujace zobowigzanie sie do oddania Wykonawcy do
dyspozycji niezbednych zasobdw na okres wykonywania zamodwienia.

10. Wadium

Informacja na temat wadium: nie wymagane

11. Wymagania dotyczgce zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy

Zamawiajacy nie bedzie zadat wniesienia zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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12. Opis sposobu przygotowania oferty
1. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2. Oferte nalezy przygotowac $cisle wedtug wymagan okreslonych w niniejszej SIWZ.

3. Wzory dokumentédw dofaczonych do niniejszej IDW powinny zostaé wypetnione przez

Wykonawce i dotgczone do oferty badz tez przygotowane przez Wykonawce w tresci zgodnej z

niniejszg IDW.

4. We wszystkich przypadkach, gdzie jest mowa o pieczgtkach, Zamawiajacy dopuszcza ztozenie

czytelnego zapisu o tresci pieczatki zawierajgcego, co najmniej oznaczenie nazwy (firmy)

i siedziby oraz numer NIP.

5. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty

z uwzglednieniem tresci art. 93 ust. 4 Ustawy Pzp.

6. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

13. Wyjasnianie i zmiany w tresci SIWZ

1. Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zaméwienia (SIWZ). Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie,
jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert — pod warunkiem, ze

whniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynat do Zamawiajgcego nie pdzniej niz do korica dnia,

w ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

2. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia wptynat po

uptywie terminu sktadania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, lub dotyczy udzielonych

wyjasnien, zamawiajgcy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

3. Przedtuzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku, o ktérym

mowa w punkcie 14.1. niniejszej IDW.

4. Tre$é zapytan wraz z wyjasnieniami zamawiajgcy przekazuje wykonawcom, ktérym przekazat

specyfikacje istotnych warunkéw zamdwienia, bez ujawniania zrodta zapytania, a takze zamiesci

na stronie internetowej na ktérej specyfikacja jest udostepniana — www.dawg.pl .

5. W uzasadnionych przypadkach zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmieni¢ tre$¢ specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia. Dokonang zmiane specyfikacji
zamawiajgcy przekazuje niezwtocznie wszystkim wykonawcom, ktérym przekazano specyfikacje

istotnych warunkéw zamdwienia, a takze zamiesci na stronie internetowej na ktorej specyfikacja

jest udostepniana.

6. Zmiany tresci SIWZ sg kazdorazowo wigzace dla Wykonawcéw.
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7. Jezeli zmiana tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia prowadzi do zmiany tresci
ogtoszenia o zamdwieniu, zamawiajgcy zamiesci ogtoszenie o zmianie ogtoszenia w Biuletynie
Zamoéwien Publicznych.

8. Jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia nieprowadzacej do
zmiany tresci ogtoszenia o zamdwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian
w ofertach, zamawiajgcy przedtuzy termin sktadania ofert i poinformuje o tym wykonawcéw,
ktérym przekazano specyfikacje istotnych warunkéw zamdwienia, oraz zamiesci informacje na
stronie internetowej, na ktorej specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia jest udostepniana.
W przypadku zmiany terminu sktadania ofert — jako zmiany tresci ogtoszenia — zamawiajacy

zamiesci ogfoszenie o zmianie ogtoszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych.

14. Miejsce oraz termin sktadania ofert
Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego: Dolnoslaska Agencja Wspdtpracy Gospodarczej Sp.

z 0.0, ul. Kotlarska 42, 50-151 Wroctaw, w sekretariacie (Il pietro), w nieprzekraczalnym terminie:

do dnia 7 grudnia 2011r. do godz. 10:00

2. Z zawartoscig ofert nie mozna zapoznac sie przed uptywem terminu otwarcia ofert. Dlatego
oferte nalezy ztozy¢é w sposéb uniemozliwiajacy zapoznanie sie z jej trescig przed uptywem
terminu otwarcia ofert. W tym celu Zamawiajacy zwraca sie o jednoznaczne oznaczenie koperty

(opakowania) np. w sposdb nastepujacy:

Nazwa i adres Wykonawcy:

Oferta w postepowaniu na ustuge udzielenia poradnictwa psychologicznego dla beneficjentow projektu

»Aktywizacja runku pracy — wsparcie oséb, ktore utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcéw”

Nie otwierac przed dniem: 7 grudnia 2011 r. przed godz. 10:15.

15. Miejsce oraz termin otwarcia ofert
Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Zamawiajacego:
Dolnoslgska Agencja Wspotpracy Gospodarczej Sp. z o.0. , ul. Kotlarska 42, 50-151 Wroctaw,

(Il pietro — sekretariat), w terminie:

w dniu 7 grudnia 2011 r. o godz. 10:15

16. Tryb otwarcia ofert
1. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy podaje kwote, jakg zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamdwienia.

2. W trakcie otwierania kopert z ofertami Zamawiajacy kazdorazowo ogtosi obecnym:

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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18.

KAPITAL LUDZKI @ gfkg“,}' 1M’ G N oresa | £ %
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Dolnostaska Agencia Wepslpracy Gospodsrae] FUNDUSZ SPOLECZNY -
Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia — czes¢ I - Instrukcja dla Wykonawcow
1) nazwe i adres Wykonawcy, ktérego oferta jest otwierana;
2) informacje dotyczace ceny zawarte w formularzu oferty oraz inne elementy wymienione w
ustawie pzp.
Powyzsze informacje zostang odnotowane w protokole z postepowania przetargowego.
Na pisemny wniosek Wykonawcdw, ktérzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, Zamawiajacy
przekazuje im niezwtocznie informacje, o ktérych mowa w pkt. 19.1. i 19.3.2) i 3) niniejszej IDW.
Termin zwigzania oferta
Wykonawca pozostaje zwigzany ztozong ofertg przez 30 dni. Bieg terminu zwigzania oferta
rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze, na co najmniej 3 dni przed
uptywem terminu zwigzania ofertg, przedtuzyé termin zwigzania ofertg o oznaczony okres, nie
dtuzszy jednak niz 60 dni.
Opis sposobu obliczenia ceny
Podana w ofercie cena musi byé wyrazona w jednostkach pienieznych [PLN]. Cena musi
uwzgledniaé opis przedmiotu zamdwienia zawarty w SIWZ, czyli musi obejmowaé wszelkie
koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowigzujacymi przepisami
realizacji opisanego przedmiotu zamdwienia.
Sposdb obliczenia ceny:
1) Cena oferty musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie z wyodrebnieniem naleznego
podatku VAT - jezeli taki wystepuje.
2) Cena podana w ofercie winna obejmowaé wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z
wykonaniem zamoéwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajgcego.
3) Cena moze by¢ tylko jedna za oferowany przedmiot zamodwienia, nie dopuszcza sie
wariantowosci cen.
4) Cene za wykonanie przedmiotu zamowienia nalezy przedstawi¢ w ,Formularzu ofertowym”
stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia.
5) Sposdb obliczenia ceny:
a) Cena jednostkowa
,Ci” (za 60 minut poradnictwa psychologicznego — bez podatku VAT),
WYNOSiZeeoviererecreneen
b) Sposdb obliczania ceny oferty:
Cena oferty = 75 (godzin) x Cj x stawka VAT (np. ,1,23")
8

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia — czes¢ I - Instrukcja dla Wykonawcow

19.

20.

Cj — cena jednostkowa (za 60 minut poradnictwa) — bez podatku VAT;
Wyjasnienie do wzoru:

W sytuacji, w ktérej podatek VAT nie wystepuje — we wzorze okreslajgcym sposéb obliczania
ceny oferty (zamiast np. stawki ,, 1,23 VAT” )— nalezy przyjac cyfre ,1”

Kryteria oceny ofert
Zamawiajgcy oceni i poréwna jedynie te oferty, ktore:
1) zostang ztozone przez Wykonawcéw nie wykluczonych z niniejszego postepowania;
2) nie zostang odrzucone.
Oferty zostang ocenione przez Zamawiajgcego w oparciu o kryterium:

Kryterium Cena — waga 100%.

W przypadku kryterium ,Cena” oferta otrzyma zaokraglong do dwdéch miejsc po przecinku ilos¢

punktow wynikajaca z dziatania:

_ C min
Pi (C) = — x 100
gdzie:
Pi(C) ilos¢ punktow jakie otrzyma oferta ,i” za kryterium ,,Cena”;
Cmin najnizsza cena sposrod ofert;
Ci cena oferty ,i”.

Jezeli nie bedzie mozna wybraé oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze zostang ztozone oferty
o takiej samej cenie, Zamawiajacy wezwie Wykonawcdw, ktorzy ztozyli te oferty do ztozenia w
okreslonym terminie ofert dodatkowych. Wykonawcy sktadajgcy oferty dodatkowe, nie beda
mogli zaoferowad cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych ofertach.
SposAdb zaptaty i rozliczenia ceny za realizacje niniejszego zamdwienia, szczegétowo okreslone
zostaty w czesci Il niniejszej SIWZ tj. we wzorze umowy w sprawie zamodwienia.

Wzdr umowy oraz informacje ogdlne w sprawie niniejszego zamowienia
Zgodnie z art. 139 i 140 Ustawy pzp Umowa w sprawie zamodwienia:
1) zostanie zawarta w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci;
2) maja do niej zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy nie stanowig

inaczej;

3) jest jawna i podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w przepisach o dostepie do

informacji publicznej;

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia — czes¢ I - Instrukcja dla Wykonawcow

21.

4) zakres Swiadczenia Wykonawcy wynikajgcy z umowy jest tozsamy z jego zobowigzaniem
zawartym w ofercie;
5) jest zawarta na okres wskazany w czesci ll niniejszej SIWZ;
6) podlega uniewaznieniu:
a) w czesci wykraczajgcej poza okreslenie przedmiotu zamdwienia zawarte w niniejszej
SIWZ;
b) zgodnie z zapisami art. 146 ust. 1 Ustawy Pzp.
Zgodnie z art. 144 Ustawy Pzp Zamawiajacy przewiduje zmiane zawartej Umowy w stosunku do
tresci oferty Wykonawcy, na podstawie okreslonych ponizej warunkdw:
1) zmiana ceny przy zaistnieniu zmian stawek podatkowych (znaczacy wzrost cen czynnikow
niezaleznych od Wykonawcy);
2) zmiany personelu wymienionego w Ofercie Wykonawcy,
przy czym zmiana umowy dokonana z naruszeniem w/w zapisow podlega uniewaznieniu.
Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia ponoszg solidarng
odpowiedzialnosc za wykonanie Umowy i wniesienie zabezpieczenia nalezytego jej wykonania.
Jezeli wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie
zamoéwienia publicznego Zamawiajagcy moze wybraé oferte najkorzystniejszg sposrod
pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodza
przestanki uniewaznienia postepowania, o ktédrych mowa w art. 93 ust. 1. Ustawy Pzp.
Pozostate kwestie odnoszace sie do Umowy uregulowane sg w czesci Il niniejszej SIWZ — Wz6r
Umowy w sprawie zamdwienia.

Informacje o formalno$ciach, jakie powinny zostaé¢ dopetnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, wykonawca zostanie zaproszony do siedziby

Zamawiajgcego celem podpisania umowy.

Wykonawca, pod rygorem stwierdzenia uchylania sie od podpisania umowy, dostarczy

najpdzniej w dniu podpisania umowy:

a) dokument lub dokumenty potwierdzajgce prawo osdb sktadajgcych podpis pod umowa do
wystepowania w imieniu wykonawcy i dokonywania w jego imieniu sktadania o$wiadczenia
woli (petnomocnictwo, wypis z rejestru, zaswiadczenie);

b) licencje zawodowg osoby zdolnej do wykonania zamdwienia w rozumieniu ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia — czes¢ I - Instrukcja dla Wykonawcow

22.

23.

24.

25.

Jezeli wykonawca, ktdorego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie
zamoéwienia publicznego, zamawiajagcy moze wybra¢ oferte najkorzystniejszg sposréd
pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba ze zachodzg przestanki
uniewaznia postepowanie o udzielenie zamdwienia.

Srodki ochrony prawnej

Wykonawcy przystugujg srodki ochrony prawnej przewidziane w Dziale VI Ustawy Pzp.
Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentéw, a takie wskazanie oséb uprawnionych do
porozumiewania sie z wykonawcami;

Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy oraz Wykonawcy
maja obowigzek przekazywaé na pismie Ilub faksem. Zamawiajgcy nie dopuszcza
porozumiewania sie drogg elektroniczna.

Zgodnie z art. 27 ust 2 ustawa Pzp kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza
fakt otrzymania przestanych oswiadczen, wnioskéw, zawiadomien oraz informacji.
Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje, o ktérych wyzej mowa uwaza sie za
whiesione z dniem, gdy dotarty one do Zamawiajgcego w taki sposéb, ze mdgt on zapoznac sie
z ich trescig. Zamawiajacy pracuje w od poniedziatku do pigtku w godz. 9.00-16.00. Wykonawcy
zwracajg sie do Zamawiajgcego, kierujac korespondencje na adres Zamawiajacego.

Osobg upowazniong przez Zamawiajgcego do kontaktowania sie z Wykonawcami jest Pan
Pawet Kleszcz - tel. (71) 343 42 37, fax. (71) 344 02 85;

Podwykonawstwo

Zamawiajgcy zgda wskazania przez Wykonawce czeSci zamodwienia, ktdrej wykonanie zamierza

powierzy¢ podwykonawcom. Wskazanie niniejszego powinno nastgpi¢ w Formularzu Oferty.

Wykaz zatgcznikéw do niniejszych IDW

Zatgcznikami do niniejszej IDW sg nastepujace wzory:

Oznaczenie Zatacznika Nazwa Zatacznika

Zatgcznik nr 1 Wz6r Formularza Oferty

Zatgcznik nr 2 Wz6r oswiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu

Zatacznik nr 3 Wzér oswiadczenia o spetnianiu warunkéw

Zatacznik nr 4 Wykaz osdb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia

Wskazane w tabeli powyzej zataczniki Wykonawca wypetnia stosownie do tresci niniejszej IDW

Zamawiajgcy dopuszcza zmiany wielkosci pdl zatacznikdw oraz odmiany wyrazéw wynikajgce ze

ztozenia oferty wspdlnej. Wprowadzone zmiany nie mogg zmieniac tresci zatgcznikow.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt LUDZKI )M’ G EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Dolnoslaska Agencja Wspélpracy Gospodarczej FUNDUSZ SPOLECZNY

Zatgcznik nr 1 do IDW - Wzér Formularza Oferty

na: Poradnictwo psychologiczne dla beneficjentéw projektu , Aktywizacja rynku pracy — wsparcie

FORMULARZ OFERTY DLA PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO

0s6b, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcéw”.

1.

ZAMAWIAJACY:
Dolnoslaska Agencja Wspotpracy Gospodarczej Sp. z o.0.
ul. Kotlarska 42

50-151 Wroctaw

2.WYKONAWCA:

Niniejsza oferta zostaje ztozona przez:

* ¥ %

* %t

* ek

* 4 %

Lp.

Nazwa Wykonawcy(6w) Adres(y) Wykonawcy(éw)

3. OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTOW:

4.

Imie i nazwisko

Nr telefonu

Nr faksu

Ja (my) nizej podpisany(i) oswiadczam, ze:

1) zapoznatem sie z trescig SIWZ dla niniejszego zamdwienia,

2) gwarantuje wykonanie catosci niniejszego zamodwienia zgodnie z trescig: SIWZ, wyjasnien
do SIWZ oraz jej modyfikacjami,

3) Cena jednostkowa ,Cj” (za 60 minut poradnictwa — bez podatku VAT) wynosi:

Podatek VAT = .........
4) Cena oferty — obliczona wg formuty podanej w SIWZ — wynosi:
Cena=75xCjx stawka VAT (Np. 1,23) = oo [PLN]

(STOWNIE: et et e e s [PLN])

gdzie Cj — cena jednostkowa (za 60 minut doradztwa) — bez podatku VAT z pkt 4.3 oferty.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcow”.
wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Zatacznik nr 1 do IDW - Wzér Formularza Oferty

5. Podpis(y):

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

WG

Dolnoél. Agencja Wspdlpracy podarczej

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

* X %

* % %
*

* 4k

W sytuacji, w ktérej podatek VAT nie wystepuje — we zworze okreslajgcym sposéb

obliczania ceny oferty, zamiast stawki ,, 1,23 VAT” — nalezy przyjac¢ cyfre 1.

Cena podana w punkcie 4.4) Formularza Oferty, po ewentualnej korekcie arytmetycznej

polegajgcej na poprawieniu bfeddw rachunkowych stanie sie Zatwierdzonqg Kwotqg Ofertowq

zapisang w Umowie/Kontrakcie.

5) niniejsza oferta jest wazna przez 30 dni,

6) akceptuje(emy) bez zastrzezen wzér Umowy przedstawiony w Czesci Il SIWZ,

7) w przypadku uznania mojej (naszej) oferty za najkorzystniejszg zobowigzuje(emy) sie zawrzec

umowe w miejscu i terminie, jakie zostang wskazane przez Zamawiajgcego oraz zabezpieczy¢

ja zabezpieczeniem nalezytego wykonania, w sposdb i na zasadach opisanych w SIWZ,

8) sktadam(y) niniejszg oferte [we wtasnym imieniu] / [jako Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie

o udzielenie zaméwienia]?,

9) [nie zamierzam(y) powierzaé¢ do podwykonania zadnej czesci niniejszego zamdwienia /

nastepujgce czesci niniejszego zamowienia zamierzam(y) powierzy¢ podwykonawcom]:

l.p.

Nazwa czesci zamodwienia

l.p. Nazwa(y) Nazwisko i imie osoby (oséb) Podpis(y) osoby(osdb) Pieczec(cie) Miejscowosé
Wykonawcy(éw) upowaznionej(ych) do podpisania | upowaznionej(ych) do podpisania Wykonawcy(éw) i data
niniejszej oferty w imieniu niniejszej oferty w imieniu
Wykonawcy(éw) Wykonawcy(éw)
1)
2)
! Wykonawca usuwa niepotrzebne.
2 Wykonawca usuwa niepotrzebne.
2

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

JWG

Agencja Wpélpracy Gospodarczej

Zatacznik nr 2 do IDW - Wzdr oswiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu

UNIA EUROPEJSKA R
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY P

OSWIADCZENIE WYKONAWCY z podstawy prawnej art. 24 ust. 1 ustawy Pzp

na: Poradnictwo psychologiczne dla beneficjentdw projektu , Aktywizacja rynku pracy — wsparcie
0s6b, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcéw

ZAMAWIAIJACY:

Dolnoslaska Agencja Wspdtpracy Gospodarczej Sp. z o.0.

ul. Kotlarska 42

50-151 Wroctaw

WYKONAWCA:

Niniejsza oferta zostaje ztozona przez:

Lp.

Nazwa Wykonawcy(éw)

Adres(y) Wykonawcy(dw)

My, nizej podpisani oswiadczamy, iz nie podlegamy wykluczeniu z postepowania o udzielenie

zamoéwienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Podpis(y):
l.p. Nazwa(y) Nazwisko i imie osoby (oséb) Podpis(y) osoby(osdb) Pieczec(cie) Miejscowosé
Wykonawcy(éw) upowaznionej(ych) do podpisania | upowaznionej(ych) do podpisania Wykonawcy(éw) i data

niniejszej oferty w imieniu niniejszej oferty w imieniu
Wykonawcy(éw) Wykonawcy(éw)

1)

2)

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”. 1
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ' IW ' i
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Agencja Wspdlpracy Gospodarczej

Zatacznik nr 3 do IDW - Wzér oswiadczenia o spetnianiu warunkdw

OSWIADCZENIE WYKONAWCY z podstawy prawnej art. 22 ust. 1 ustawy Pzp

** %

* %%
* %

na: Poradnictwo psychologiczne dla beneficjentdw projektu , Aktywizacja rynku pracy — wsparcie

0s6b, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcéw”.

ZAMAWIAIJACY:

Dolnoslaska Agencja Wspotpracy Gospodarczej Sp. z o.0.
ul. Kotlarska 42

50-151 Wroctaw

My, nizej podpisani, dziatajgc w imieniu i na rzecz (nazwa /firma/ i adres wykonawcy)

WYKONAWCA:

Lp. Nazwa Wykonawcy(ow) Adres(y) Wykonawcy(éw)

o$wiadczamy, iz spetniamy warunki o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien

publicznych, a w tym:

1. posiadamy uprawnienia do wykonywania okres$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy

prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;

2. posiadamy wiedze i doswiadczenie do wykonanie zamdwienia;

3. dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia;

4. znajdujemy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamdwienia.

Podpis(y):

l.p. Nazwa(y) Nazwisko i imie osoby (oséb) Podpis(y) osoby(osdb) Pieczed(cie) Miejscowosé
Wykonawcy(éw) upowaznionej(ych) do podpisania | upowaznionej(ych) do podpisania Wykonawcy(éw) i data
niniejszej oferty w imieniu niniejszej oferty w imieniu
Wykonawcy(éw) Wykonawcy(éw)
1)
2)
Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”. 1
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Zatacznik nr 4 - Wykaz osob, ktore beda uczestniczyty w realizacji zamdwienia

WG

Dolnodlaska Agencja Wspélpracy Gospodarczej

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

OSWIADCZENIE WYKONAWCY z podstawy prawnej art. 22 ust. 1 ustawy Pzp

* X %

* % %
*

* 4k

na: Poradnictwo psychologiczne dla beneficjentéw projektu , Aktywizacja rynku pracy — wsparcie
0s6b, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcéw”.

ZAMAWIAJACY:

Dolnoslaska Agencja Wspotpracy Gospodarczej Sp. z o.0.

ul. Kotlarska 42

50-151 Wroctaw

WYKONAWCA:

Niniejsza oferta zostaje ztozona przez:

Lp.

Nazwa Wykonawcy(éw)

Adres(y) Wykonawcy(ow)

Oswiadczam(y), ze:

Osoba/osoby, ktore bedg braty udziat w zamdwieniu posiadajg wyksztatcenie i doswiadczenie

wymagane przez Zamawiajacego .

PODPIS(Y):
l.p. |Nazwal(y) Nazwisko i imie osoby Podpis(y) osoby(osdb) Pieczed(cie) Miejscowosé
Wykonawcy(éw) | (oséb) upowaznionej(ych) upowaznionej(ych) do Wykonawcy(éw |idata
do podpisania niniejszej podpisania niniejszej oferty w )
oferty w imieniu imieniu Wykonawcy(éw)
Wykonawcy(éw)
1)
2)
2
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CZESC Il — Wzér umowy w sprawie zamdéwienia publicznego

na wykonanie ustugi poradnictwa psychologicznego w ramach realizacji projektu , Aktywizacja
rynku pracy — wsparcie oséb, ktére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcow”

UMOWA nr .............
zawarta w dniu .............. 2011 r., pomiedzy:

Dolnoslaska Agencjg Wspotpracy Gospodarczej Sp. z 0.0. z/s we Wroctawiu, ul. Kotlarska 42, 50 —
151 Wroctaw, wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia — Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS: 0000213275,
reprezentowang przez:

Tomasza Tykierko jako Prezesa Zarzadu

zwang w dalszej czesci ,,Zamawiajacym”

z jednej strony, a

ettt ettt ettt e e e ee shesbeshesaeeeenteeee , ZSIEAZIDG: vt s
UL , posiadajaca NIP e, ,
REGON....ctttiiririiiiiiiiiiiiieeee e reprezentowang przez

L et st s

2 et et ae e er e ane s

zwang w dalszej czesci ,,Wykonawca”, za$ wspdlnie zwanymi ,, Stronami”.

Umowa dotyczy wspdtpracy w wykonaniu ustugi poradnictwa psychologicznego, realizowanego w
ramach komponentu outplacentowego projektu pod nazwg: ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie
oséb, ktére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcow”, wspétfinansowanego
przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki nalata 2007-2013, Priorytet VIl ,Regionalne kadry gospodarki”,
Dziatanie 8.1 , Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.2 ,,\Wsparcie
procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”.

81

Umowa zostata zawarta na podstawie przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie z art.10 ust.1 oraz
art.39 — 46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r., Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity z
dn. 8 czerwca 2010 Dz. U. Nr 113 poz. 759 z pdzn. zm.).

§2

Dla potrzeb realizacji umowy przyjmuje sie, ze:

1. ,,PO KL” oznacza Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjg Komisji Europejskiej z
dnia 28 wrzesnia 2007 r. numer K (2007) 4547.

2. ,Priorytet” oznacza Priorytet VIII ,,Regionalne kadry gospodarki”.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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3. ,Dziatanie” oznacza Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie”.

4. ,Projekt” oznacza projekt systemowy pn. ,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie oséb, ktére

utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcow”.

5. Zadania Instytucji Zarzadzajgcej w ramach Ministerstwa Rozwoju Regionalnego powierzone

zostaty Departamentowi Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym.

6. Zadania Instytucji Wdrazajgcej (IP Il stopnia) powierzone zostaty Dolnoslgskiemu

Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Watbrzychu.

7. ,Zasady realizacji wsparcia w ramach Poddziatania 8.1.2 PO KL” oznaczajg , Szczegétowe zasady
realizacji wsparcia dla oséb zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych
zwolnieniami z pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw, zatrudnionych u pracodawcow
przechodzgcych procesy adaptacyjne i modernizacyjne, realizowane w formie tworzenia i

wdrazania programow typu outplacement w ramach Poddziatania 8.1.2 PO KL”.

8. ,Dane osobowe” oznaczajg dane w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.), dotyczace uczestnikdw projektu,
ktére muszg by¢ przetwarzane przez Zamawiajacego, Instytucje Wdrazajgcy (IP Il stopnia) oraz
Wykonawce w celu wykonania Porozumienia w sprawie dofinansowania Dziatania nr
MDS/13/07/c, zawartego w dniu 14.08.2007r. (ze zmianami) w zakresie okreslonym w
dokumencie pn. ,Zakres danych osobowych uczestnikdw biorgcych udziat w projektach

realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

9. ,Przetwarzanie danych osobowych” oznacza jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, w zakresie niezbednym do prowadzenia sprawozdawczosci,

monitoringu i ewaluacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
10. ,Pracownik” oznacza osobe fizyczng zatrudniong na podstawie stosunku pracy.

83

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest ustuga poradnictwa psychologicznego realizowana w ramach projektu
pn. ,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdére utracily zatrudnienie z przyczyn
dotyczacych pracodawcéw”, dla beneficjentdw ostatecznych projektu, wymienionych w § 5

umowy.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do prawidtowego wykonania wszelkich prac zwigzanych z realizacja
przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami, zgodnie ze ztozong w postepowaniu ofertg
(wraz z wszystkimi zatgcznikami) oraz niniejszg umowag, jak réwniez zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegdlnosci zgodnie z dokumentami programowymi PO KL i zgodnie z

,Zasadami realizacji wsparcia w ramach Poddziatania 8.1.2 PO KL".

3. Wykonawca zapewni niezbedny personel i narzedzia dla wtasciwego i terminowego wykonania

umowy.

4. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za nadzér nad zatrudnionym personelem oraz

dopetnienie wszelkich zobowigzan prawnych zwigzanych z ich zatrudnianiem.

* % %

* X %
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5. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac¢ przedmiot umowy na ustalonych umowg warunkach, z

zachowaniem termindw oraz z najwyzszg starannoscig, efektywnoscig, zgodnie z najlepsza
praktyka i wiedzg naukowga i zgodnie z aktualnymi zasadami obowigzujacymi dla projektéw
wspotfinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny.

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za biezgcg kontrole i prawidtowos$é realizacji
kompleksowego doradztwa psychologicznego, powierzonego w mys| zapiséw umowy.

. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci wobec oséb trzecich za szkody powstate w zwigzku z
realizacjg przedmiotu umowy.

§4

. Okres realizacji przedmiotu umowy ustala sie nastepujgco:

— data rozpoCzecia: ..coveveeeeererieirecreeeeeeee e

- data zakonczenia: nie pdzniej niz 31 maja 2013 .

. Przez zakonczenie realizacji przedmiotu umowy rozumie sie rozliczenie ustugi przez przekazanie
dokumentacji, o ktérej mowa w §9 ust. 3 niniejszej umowy.

§5

. Uczestnikami poradnictwa psychologicznego w ramach projektu pn. , Aktywizacja rynku pracy —
wsparcie osob, ktére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcédw” moga byc
wytgcznie beneficjenci ostateczni Projektu, ktdrymi sg pracownicy przewidziani do zwolnienia lub
zagrozeni utraty zatrudnienia, z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, zatrudnieni w
przedsiebiorstwach prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego (miejsce pracy jest zlokalizowane w wojewddztwie dolnoslgskim), przechodzacych
procesy adaptacyjne i modernizacyjne, ktére zgtosity do PUP zamiar przeprowadzenia zwolnien
grupowych oraz osoby, ktére utracity prace z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie
dtuzszym niz 6 m-cy przed dniem przystgpienia do projektu.

. Wykonawca nie bedzie pobierat zadnych optat od uczestnikéw wsparcia — poradnictwo
psychologiczne.

§6

. Wykonawca zobowigzuje sie do dokumentowania realizacji przedmiotu umowy przy uzyciu
dokumentdéw spetniajacych wymogi ,,Zasad realizacji wsparcia w ramach Poddziatania 8.1.2 PO
KL”, a w szczegblnosci przy uzyciu dokumentdw, ktérych wzory w formie elektronicznej
Zamawiajacy przekaze Wykonawcy, umozliwiajacych prawidtowa realizacje przedmiotu umowy
oraz do udostepniania i terminowego dostarczania tych dokumentéw Zamawiajgcemu.

. Wykonawca bedzie przekazywat Zamawiajgcemu kompletng i wtasciwie przygotowang
dokumentacje ztozong z elementéw wymienionych w §9 ust. pkt 1-2 umowy, nie pdzniej niz w
okresie do 7 dni roboczych po zakoriczeniu kazdego miesigca, w ktérym udzielono wsparcia, z
zachowaniem wskazanych termindw.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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. Wykonawca bedzie sporzadzat miesieczne sprawozdania z realizacji przedmiotu umowy wedtug
wzoru ustalonego przez Zamawiajgcego i przekazywat je Zamawiajgcemu w terminie wskazanym
w ust. 2.

. Wykonawca sporzadzi, sprawozdanie koncowe z realizacji przedmiotu umowy i przekaze je
Zamawiajgcemu w terminie do 10 dni roboczych nastepujgcych po miesigcu, w ktérym
zakonczyta sie realizacja poradnictwa psychologicznego zgodnie z §9 ust. 3 pkt 3.

.Wraz ze sprawozdaniem koncowym, Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu raport
podsumowujgcy wyniki oceny efektywnosci udzielonego poradnictwa psychologicznego.

§7
Obowigzki Zamawiajacego

. Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy wszystkie informacje oraz dokumenty i wzory dokumentéw
bedace w jego posiadaniu, niezbedne dla prawidtowej realizacji umowy.

. Zamawiajgcy przeprowadzi rekrutacje beneficjentdw ostatecznych projektu i dokona wstepnej
kwalifikacji oséb do uczestnictwa we wsparciu.

. Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy niezbedne dane i dokumenty dotyczace potencjalnych
uczestnikéw poradnictwa psychologicznego, w celu dokonania przez Wykonawce ostatecznej
kwalifikacji oséb do udzielenia tego wsparcia i jego realizacji zgodnie z zapisami umowy.

4. Zamawiajacy bedzie wspétpracowat z Wykonawca w celu prawidtowej promocji Projektu.

. Zamawiajacy umiesci kontakt do Wykonawcy oraz informacje na temat realizowanego wsparcia
przynajmniej na swojej stronie internetowe;j.

. Zamawiajacy bedzie, na ile jest to mozliwe, wspotpracowat z Wykonawca przy dostarczaniu informacji,
ktorych Wykonawca moze potrzebowac w celu prawidtowego wykonania przedmiotu umowy.

§8
Wynagrodzenie Wykonawcy

. Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w §3 umowy, Strony ustalajg wynagrodzenie w
tacznej KWoCcie .....ccvceeeeeecece e, zt. Wynagrodzenie netto zt ..., plus nalezny
podatek VAT W WYSOKOSCI ..ocoeveeeereceeeietieeierierienne zt. tacznie wynagrodzenie brutto wynosi
.................................... Zh, STOWNIE: v ZEOEYCHL

. Zaptata naleznego wynagrodzenia Wykonawcy dokonywana bedzie na rachunek bankowy, numer
(120 ] 7 OO OO SOOI

. Strony postanawiaja, ze kazdorazowe rozliczenie ustugi poradnictwa psychologicznego nastgpi w
okresach miesiecznych, po przedtozeniu dokumentacji, o ktérej mowa w §9 ust.3 pkt. 1i 2, a
zaptata nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w ust.2, w terminie 21
dni od dnia doreczenia prawidtowo wystawionej faktury VAT za zrealizowang cze$¢ ustugi.

. Wynagrodzenie Wykonawcy, o ktdrym mowa w ust. 1 zostato ustalone na podstawie ztozonej
oferty cenowej — Formularz Ofertowy Wykonawcy, stanowigcy zatgcznik nr 2 do umowy.

. W kwocie wynagrodzenia okreslonej w ust. 1 uwzgledniono wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy, w tym wynagrodzenie za przeniesienie autorskich praw majatkowych i praw

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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pokrewnych w odniesieniu do utwordéw powstatych w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy, o
ktérych mowa w §15 umowy.

6. W przypadku niedotrzymania terminu wykonania przedmiotu umowy z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 0,5% wartosci
wynagrodzenia brutto okreslonego w ust.1 za kazdy dzier zwtoki.

7. W przypadku niedotrzymania terminu wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawce z
przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, Zamawiajacy wyznaczy w porozumieniu z Wykonawca
dodatkowy termin wykonania zamdwienia.

8. W przypadku uchybienia terminom wskazanym w §6 umowy z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo Zzadania zaptaty przez Wykonawce kary
umownej w wysokosci 0,05% wartos$ci wynagrodzenia brutto okreslonego w ust.1 za kazdy dzien
zwtoki.

9. Jezeli Wykonawca wykona zaméwienie w sposéb nienalezyty, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo zadania zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci do 10% wartosci
wynagrodzenia brutto okreslonego w ust.1.

10. Wykonawca dokonuje zaptaty kar umownych, z zastrzezeniem ust.9, na pisemne wezwanie
Zamawiajgcego, w terminie do 10 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty
na rachunek bankowy wskazany przez Zamawiajgcego w tym wezwaniu.

11. Zamawiajacy moze dokonywac potracen kar umownych, z kolejnych zatwierdzonych do
wyptaty ptatnosci.
12. Niezaleznie od kar umownych strony zastrzegajg mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania do

petnej wartosci poniesionej szkody.
§9
Zlecenia i ptatnosci

1. Wykonawca bedzie realizowat ustugi na podstawie ,Deklaracji uczestnictwa w projekcie”,
przekazywanych na biezgco przez Zamawiajgcego.

2. Strony uzgadniajg, iz wynagrodzenie bedzie nalezne wytacznie za faktycznie zrealizowane ustugi
poradnictwa psychologicznego.

3. Ptatnosci za faktycznie zrealizowane ustugi bedg dokonywane na podstawie nastepujgcych
dokumentdw przekazywanych przez Wykonawce:

1) Faktury VAT obejmujacej taczny koszt realizacji poradnictwa psychologicznego,
wystawionej zgodnie z odrebnymi przepisami po zaakceptowaniu dokumentacji, o ktdrej
mowa w pkt.2

2) Kompletnej dokumentacji dotyczacej udzielonego poradnictwa psychologicznego, tj.:

a) oryginatéw kart indywidualnego poradnictwa psychologicznego;

b) oryginatéw Proponowanych $ciezek udziatu w Projekcie;

c) rejestru prowadzonego poradnictwa, zawierajgcego rowniez rekomendacje co do
dalszego udziatu w Projekcie;

d) ankiet oceny efektywnosci poradnictwa psychologicznego;

e) oryginatu karty pracy psychologa/ psychologéw;
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4.

Na zakonczenie projektu Zamawiajagcy wymaga od Wykonawcy dostarczenia sprawozdania
koncowego i raportu podsumowujgcego wyniki oceny efektywnosci udzielonego poradnictwa
psychologicznego w terminie okreslonym w §6 ust. 4.

. Na zadanie Zamawiajgcego Wykonawca ma obowigzek dostarczy¢ inne niz, niz wyzej wymienione

dokumenty, jezeli sg niezbedne do udokumentowania prawidtowosci udzielonego poradnictwa
psychologicznego.

. W terminie do 10 dni roboczych od daty otrzymania dokumentacji wymienionej w ust.3 pkt.1i 2

Zamawiajacy przekaze Wykonawcy informacje o jej akceptacji, badz w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci lub niekompletnosci w tej dokumentacji, informacje z uwagami. Wykonawca
zobowigzany jest do niezwtocznego usuniecia brakéw i nieprawidtowosci i przestania
poprawnych dokumentow.

. Ptatnosci dokonywane beda na podstawie faktur, o ktdrych mowa w ust.3 pkt.1, nie czesciej niz

raz w miesigcu, kazdorazowo w terminie do 21 dni od daty wystawienia faktury, jednak nie
wczesniej niz po otrzymaniu przez Zamawiajacego srodkow z kolejnych transz przewidzianych w
ramach rozliczen Zamawiajgcego z Instytucjg Wdrazajaca (IP Il stopnia).

8§10

. Zamawiajgcy moze zawiesi¢ wypftate wynagrodzenia w przypadku stwierdzenia:

a) nieprawidtowej realizacji zadan, w szczegdlnosci w przypadku opdznienia w ich
realizacji, wynikajacego z winy Wykonawcy, w tym opdinien w sktadaniu
dokumentacji w stosunku do terminéw przewidzianych umowsa,

b)  utrudniania kontroli realizacji zadan,

¢) dokumentowania realizacji zadan niezgodnie z postanowieniami umowy,

d) na wniosek instytucji kontrolnych,

tylko w odniesieniu do tej czesci wynagrodzenia, ktéra pozostaje w zwigzku z okolicznosciami
wskazanymi w pkt. a-d.

. Zawieszenie ptatnosci, o ktérym mowa w ust.1, nastepuje wraz z pisemnym poinformowaniem

Wykonawcy o przyczynach zawieszenia.

. Uruchomienie pfatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w ust.2,

w terminie okreslonym w §9 ust.5.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odmowy zaptaty za przeprowadzone przez Wykonawce

poradnictwa psychologicznego lub zgdania ponownego przeprowadzenia poradnictwa dla tego
samego uczestnika/tej samej grupy uczestnikow, na koszt Wykonawcy w przypadku, gdy:

a) Srednia ocena pracy psychologa oraz pozostatych aspektéow wsparcia
podlegajgcych ocenie dokonywanej przez uczestnikdw w ramach wypetnianych przez
nich ankiet, bedzie nizsza niz 3 w pieciostopniowej skali ocen,

b)  przeprowadzona przez Zamawiajacego lub inne uprawnione instytucje kontrola
wsparcia wykaze istotne nieprawidtowosci w jego realizacji.

. Jezeli po wypfacie wynagrodzenia na podstawie dostarczonej dokumentacji lub czynnosci

kontrolnych uprawnionych organdw zostanie stwierdzone, ze wynagrodzenie Wykonawcy zostato
wyptacone:
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a) za zadania zrealizowane z winy Wykonawcy z razacym naruszeniem postanowien
umowy oraz obowigzujgcych przepiséw prawa,
b) nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.
Wykonawca zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci wynagrodzenia wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

. Wykonawca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust.5, wraz z odsetkami, z zastrzezeniem ust.9,
na pisemne wezwanie Zamawiajgcego, w terminie do 10 dni kalendarzowych od dnia doreczenia
wezwania do zaptaty na rachunek bankowy wskazany przez Zamawiajgcego w tym wezwaniu.

. Zamawiajgcy moze dokonywad potrgcenia wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust.6, z kolejnych
zatwierdzonych do wyptaty ptatnosci.

. Wykonawca zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych
wobec niego dziatan windykacyjnych z zastrzezeniem ust.9.

. Zamawiajgcy moze zleci¢ dziatania windykacyjne osobom trzecim jedynie po uprzednim
wyczerpaniu trybu dochodzenia roszczen opisanego w ust.6i 7.

§11
Kontrola, audyt i nadzér nad dokumentacjg

Wykonawca zobowigzuje sie do:

. Niezwtocznego informowania w formie pisemnej Zamawiajgcego o problemach w realizacji
umowy, w szczegélnosci o ewentualnym zamiarze zaprzestania jej realizacji.

. Poddania sie kontroli realizacji poradnictwa psychologicznego, dokonywanej przez
Zamawiajgcego, polegajgcej na przeprowadzaniu wizyt monitorujgcych w miejscu udzielania
wsparcia.

. Poddania sie kontroli i audytowi dokonywanemu przez Zamawiajgcego, Instytucje Wdrazajaca (IP
Il stopnia) oraz inne uprawnione podmioty - w zakresie prawidtowosci realizacji Projektu.
Wykonawca udostepni kontrolujgcym wglad w dokumenty, w tym dokumenty finansowe oraz
dokumenty istniejgce w formie elektronicznej zwigzane z realizacjg umowy.

. Prawo kontroli i audytu przystuguje uprawnionym podmiotom zaréwno w siedzibie Wykonawcy,
jak i kazdym innym miejscu zwigzanym z ustugami swiadczonymi w ramach realizacji Projektu,
przy czym kontrola dokumentacji finansowej moze odbywac sie jedynie w siedzibie Wykonawcy
lub w miejscu jej przechowywania

. Prawo kontroli i audytu przystuguje uprawnionym podmiotom w dowolnym terminie w trakcie
realizacji umowy oraz po zakoniczeniu $wiadczenia ustug, przez caty okres przechowywania
okreslony w §12 ust. 1.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Zamawiajgcego wszelkich
informacji i wyjasnied zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy, w terminie okreslonym w
wezwaniu, w tym w szczegdlnosci umozliwiajgcym Zamawiajgcemu wywigzanie sie z obowigzkow
informacyjnych wobec Instytucji Wdrazajgcej (IP Il stopnia).
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§12

. Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjag umowy do
dnia 31 grudnia 2020 r. w sposdb zapewniajacy jej dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo oraz
do informowania Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji tej dokumentacji.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przez Wykonawce dziatalnosci przed terminem, o ktéorym mowa w ust.l],
Wykonawca zobowigzuje sie pisemnie poinformowaé Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji
dokumentdéw zwigzanych z realizacjg umowy. Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiany
miejsca archiwizacji dokumentéw przed datg wymieniong w ust.1.

. W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust.1l, Zamawiajgcy
powiadomi o tym pisemnie Wykonawce przed uptywem daty wymienionej w ust.1.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie oraz Instytucji Wdrazajacej (IP 1l stopnia) prawo do wgladu do
dokumentéw Wykonawcy, zwigzanych z realizowang umowag, w tym dokumentdéw finansowych.

§13
Ochrona danych osobowych

. Na podstawie Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawartego Instytucjg Zarzadzajaca i Instytucja
Wdrazajgca (IP 1l Stopnia) z dnia 06 czerwca 2008r., nr KL/DS-WUP/DO/2008/1 oraz w zwigzku z
art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych, Zamawiajacy powierza
Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w imieniu i na rzecz Instytucji Zarzadzajacej na
warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.

. Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne, jezeli osoba, ktérej dane dotyczg wyrazi
zgode na ich przetwarzanie. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy kserokopie oswiadczen
uczestnikéw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

. Powierzenie przetwarzania danych osobowych Wykonawcy przez Zamawiajgcego nastepuje
wytacznie w celu wykonania przedmiotu umowy, w zakresie okreslonym we wzorze dokumentu
pn. ,Zakres danych osobowych uczestnikéw biorgcych udziat w projektach realizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

. Przy przetwarzaniu danych osobowych Wykonawca przestrzega zasad wskazanych w niniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych oraz w
Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r., w
sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

. Dla danych osobowych przetwarzanych przez Wykonawce w innym systemie informatycznym niz
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007 Instytucja Zarzadzajaca
nie jest administratorem danych osobowych i nie ponosi odpowiedzialnosci za tak przetwarzane
dane. W takim przypadku majg zastosowanie odpowiednie przepisy o ochronie danych
osobowych.
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6. Wykonawca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie srodki
zabezpieczajgce zbidr danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r., o
ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu wymienionym w ust.4.

7. Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczone jedynie osoby zatrudnione przez
Wykonawce na podstawie stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej, posiadajacy imienne
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

8. Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust.7 s3 wazne do dnia odwotania, nie pdzniej jednak
niz do dnia 31 grudnia 2015 r. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania zatrudnienia upowaznione;j
osoby.

9. Zamawiajacy w imieniu Instytucji Zarzadzajacej umocowuje Wykonawce do wydawania i
odwotywania imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych. Wzér upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych oraz wzér odwotfania upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych zostanie przekazany Wykonawcy w ciggu 5 dni roboczych od daty podpisania
umowy. Upowaznienia przechowuje Wykonawca w swojej siedzibie.

10. Wykonawca prowadzi ewidencje osdb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy lub umowy
cywilnoprawnej upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z
wykonywaniem umowy.

11. Wykonawca jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokdw stuzgcych zachowaniu przez
osoby majgce dostep do danych osobowych, danych osobowych w tajemnicy.

12. Wykonawca niezwtocznie informuje Zamawiajgcego o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu,

b) wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczgcych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sadem.

13. Wykonawca zobowigzuje sie do udzielenia Zamawiajgcemu, na kazde jego zadanie, informacji
na temat przetwarzania wszystkich danych osobowych, a w szczegdlnosci niezwtocznego
przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracownikdéw
obowigzkéw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

14. Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu, Instytucji Wdrazajgcej (IP Il Stopnia) oraz Instytucji
Zarzadzajgcej w miejscach, w ktorych sg przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie
kontroli, w terminie wspdlnie ustalonym, nie pdzniejszym jednak niz 5 dni kalendarzowych od
dnia powiadomienia Wykonawcy przez Zamawiajgcego, Instytucje Wdrazajaca (IP Il Stopnia)
lub Instytucje Zarzadzajgcg o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w celu sprawdzenia
prawidtowosci przetwarzania oraz zabezpieczenia danych osobowych.

15. W przypadku powziecia przez Zamawiajgcego, Instytucje Wdrazajacg (IP Il Stopnia) lub
Instytucje Zarzadzajaca wiadomosci o razgcym naruszeniu przez Wykonawce zobowigzan
wynikajgcych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych oraz z
rozporzgdzenia wymienionego w ust. 4, Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu, Instytucji
Wdrazajacej (IP 1l Stopnia) lub Instytucji Zarzadzajgcej dokonanie niezapowiedzianej kontroli,
w celu, o ktérym mowa w ust.14.
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16.Wykonawca jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen dotyczgcych poprawy jakosci
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych w wyniku
przeprowadzonych przez Zamawiajgcego, Instytucje Wdrazajacg (IP Il Stopnia) lub Instytucje
Zarzadzajaca kontroli.

§14
Obowiazki informacyjne

1. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych
kierowanych do opinii publicznej, informujgcych o finansowaniu realizacji projektu przez Unie
Europejskg zgodnie z wymogami, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajgcym przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz uchylajgcym rozporzadzenie
nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozporzadzenia Komisji (WE) nr
1828/2006 ustanawiajgcego szczegdtowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).

. Zamawiajacy dla potrzeb realizacji umowy przekaze Wykonawcy obowigzujace logotypy do
oznaczania Projektu, w tym udostepnione przez Instytucje Wdrazajaca (IP Il stopnia).

. Wykonawca zobowigzuje sie do umieszczania zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w ust.4,
obowigzujgcych logotypéw na dokumentach dotyczacych realizacji umowy, w szczegdlnosci na:
materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, ewaluacyjnych,
zwigzanych z poradnictwem oraz zaswiadczeniach/certyfikatach/Swiadectwach i innych
materiatach wydawanych uczestnikom wsparcia.

. Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznat sie z trescig ,Wytycznych w zakresie informacji i promocji”,
ktére zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (IP Il stopnia):
www.pokl.dwup.pl oraz zobowigzuje sie podczas realizacji przedmiotu umowy przestrzegac
okreslonych w nich regut informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, tj.:

1) oznaczenia budynkdéw i pomieszczen, w ktérych prowadzony jest Projekt,

2) informowania uczestnikéw projektu o wspoétfinansowaniu Projektu ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

3) informowania instytucji wspotpracujgcych i spoteczenstwa o fakcie wspotfinansowania
Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego i osiggnietych rezultatach Projektu.

. Wykonawca zobowigzuje sie do wykorzystania materiatéw informacyjnych i wzoréw
dokumentdw udostepnianych przez Zamawiajgcego, zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w
ust.4.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

10




KAPITAL LUDZKI @ g&%’g jMI G O ROPEISA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Agencja Wepblpracy Gospodarczgj | UNDUSZ SPOLECZNY

* X %

* % %

* 4k

* 4 %

Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia — czes¢ III - OPZ

§15
Prawa autorskie

. Wykonawca oswiadcza, ze wszystkie utwory (programy, materiaty szkoleniowe, raporty itp.)
mogace stanowi¢ przedmiot autorskich praw majatkowych i praw pokrewnych powstate w
ramach umowy bedg oryginalne, bez niedozwolonych zapozyczen z utworéw oséb trzecich oraz
nie bedg naruszaé praw przystugujgcych osobom trzecim, w tym w szczegélnosci autorskich praw
majatkowych innych oséb.

. Wykonawca os$wiadcza, ze bedg mu przystugiwac autorskie prawa majgtkowe i prawa pokrewne
W rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst
jednolity z 2006r. Dz. U. Nr 90 poz. 631, ze zm.) do utwordw, o ktérych mowa w ust.1, w petnym
zakresie bez Zzadnych ograniczen lub obcigzen na rzecz oséb trzecich autorskich praw
majatkowych i praw pokrewnych.

. Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego cato$¢ autorskich praw majagtkowych i praw
pokrewnych, tacznie z wylgcznym prawem do udzielania zezwoleA na wykonywanie zaleznego
prawa autorskiego, do nieograniczonego w czasie korzystania i rozporzadzania w kraju i za
granicg, do utwordow powstatych w zwigzku z realizacjg zadan bedacych przedmiotem umowy i
sfinansowanych w ramach umowy.

. Przeniesienie prawa autorskiego, o ktéorym mowa w ust.3, obejmuje nastepujace pola
eksploatacji:

a) trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w catosci lub w czesci, jakimikolwiek
srodkami i w jakiejkolwiek formie, niezaleznie od formatu, systemu lub standardu, w
tym technika drukarska, technika zapisu magnetycznego, technika cyfrowa lub poprzez
wprowadzanie do pamieci komputera oraz trwate lub czasowe utrwalanie lub
zwielokrotnianie takich zapisdw, wtgczajgc w to sporzadzanie ich kopii oraz dowolne
korzystanie i rozporzgdzanie tymi kopiami,

b) wprowadzanie do obrotu, uzyczanie lub najem oryginatu albo egzemplarzy,

c) tworzenie nowych wersji i adaptacji (ttumaczenie, przystosowanie, zmiane ukfadu lub
jakiekolwiek inne zmiany),

d) publiczne rozpowszechnianie, w szczegdlnosci wyswietlanie, publiczne odtwarzanie,
nadawanie i reemitowanie w dowolnym systemie lub standardzie, a takze publiczne
udostepnianie Utwordw w ten sposéb, aby kazdy maégt mie¢ do nich dostep w miejscu i
czasie przez siebie wybranym, w szczegélnosci elektroniczne udostepnianie na zadanie,

e) rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamknietych,

f) nadawanie za pomocg fonii lub wizji, w sposdb bezprzewodowy (drogg naziemng i
satelitarng) lub w sposéb przewodowy, w dowolnym systemie i standardzie, w tym takze
poprzez sieci kablowe i platformy cyfrowe,

g) prawo do okre$lania nazw Utwordéw, pod ktérymi bedg one wykorzystywane lub
rozpowszechniane, w tym nazw handlowych, witgczajgc w to prawo do zarejestrowania
na swojg rzecz znakéw towarowych, ktorymi oznaczone bedg Utwory lub znakéw
towarowych wykorzystanych w Utworach,
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h) prawo do wykorzystywania Utwordw do celéw marketingowych lub promocji, w tym
reklamy, sponsoringu, promocji sprzedazy, a takie do oznaczania lub identyfikacji
produktow
i ustug oraz innych przejawdéw dziatalnosci, a takze przedmiotéw jego wtasnosci, a takze
dla celéw edukacyjnych lub szkoleniowych,

i) prawo do rozporzgdzania opracowaniami Utwordw oraz prawo udostepniania ich do
korzystania, w tym udzielania licencji na rzecz oséb trzecich, na wszystkich
wymienionych powyzej polach eksploatacji.

. Skutek rozporzadzajacy przeniesienia catosci autorskich praw majatkowych i praw pokrewnych

nastagpi z chwilg dostarczenia przez Wykonawce dokumentacji technicznej ostatecznie

zaakceptowanych przez Zamawiajgcego Utwordw (zbioru dokumentéw zawierajacych dane
techniczne umozliwiajgce wytwarzanie i/lub eksploatacje i/lub wykorzystywanie Utworow).

. Dokumentacje techniczng Utworéw wymieniong w ust.5, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu

nie pozniej niz w dniu zakonczenia realizacji przedmiotu umowy wskazanym w §4 umowy.

Dostarczenie Utwordw zostanie potwierdzone przez Zamawiajgcego ztozeniem pisemnego

oswiadczenia o ,,otrzymaniu Utworu”.

. Utwory, o ktérych mowa w ust.1 mogg byé wykorzystywane przez Wykonawce tylko w celu

realizacji przedmiotu umowy.

8§16

Zmiany w umowie

1. Zamawiajgcy moze dokona¢ zmian dotyczacych realizacji umowy z zastrzezeniem ust.4.
2. Wykonawca moze wnioskowaé o dokonanie zmian dotyczacych realizacji umowy pod

warunkiem zgtaszania ich nie pdzniej niz na 14 dni przed planowanym zakoriczeniem realizacji
przedmiotu umowy, z zastrzezeniem ust.3i 4.
. Zmiany, o ktérych mowa w ust.2 muszg zosta¢ zaakceptowane przez Zamawiajgcego, a jezeli
Zamawiajacy uzna, iz wnioskowane przez Wykonawce zmiany wymagajg zgody Instytucji
Wdrazajacej (IP Il stopnia), wprowadzenie zmian bedzie mozliwe po uzyskaniu akceptacji tej
Instytucji.
. Zamawiajgcy kierujac sie trescig art.144 ust 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych przewiduje
nizej wymienione zmiany w tresci umowy:
a) zmiany w Zakresie zadan Wykonawcy,
b) zmiany w Harmonogramie realizacji wsparcia,
c) zmiany terminu realizacji umowy, w przypadku zmiany Harmonogramu realizacji
projektu,
d) zmiany w Zasadach obliczania wynagrodzenia Wykonawcy, za wyjatkiem zwiekszenia
facznej kwoty wynagrodzenia, przystugujgcego za realizacje przedmiotu umowy,
e) zmiany w zapisach umowy spowodowane koniecznoscig dostosowania dokumentacji do
zmieniajgcych sie wymogow PO KL, do interpretacji i wytycznych Instytucji Wdrazajacej
(IP I stopnia) oraz do obowigzujgcych przepisow prawa,
f) inne zmiany niezbedne do prawidtowej realizacji umowy.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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5. Zmiany w umowie mogg zosta¢ wprowadzone jedynie w formie pisemnych anekséw do umowy
podpisanych przez obie Strony, pod rygorem ich niewaznosci.

6. W przypadku wystgpienia okolicznosci, ktorych Strony nie mogty przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy pomimo zachowania nalezytej starannosci, w szczegdlno$ci zmian w Zakresie zadan
Wykonawcy, Zamawiajacy dopuszcza wykonywanie czesSci zamodwienia przy udziale
podwykonawcdw nawet w przypadku odmiennych postanowien w ofercie Wykonawcy w tym
zakresie. W takiej sytuacji wykonywanie czesci zamdwienia przy udziale podwykonawcéw,
wymaga pisemnej aprobaty Zamawiajgcego.

817

Tajemnica

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych
otrzymanych i uzyskanych od Zamawiajgcego w zwigzku z wykonaniem zobowigzan wynikajacych
z umowy bez wzgledu na wygasniecie/rozwigzanie/wypowiedzenie umowy — bez zadnych
ograniczen czasowych.

2. Przekazanie, ujawnianie oraz wykorzystywanie informacji, otrzymanych przez Wykonawce od
Zamawiajgcego, w szczegdlnosci informacji niejawnych stanowigcych tajemnice panstwowag,
tajemnice stuzbowg, a takie inng bedacg przedmiotem niniejszej umowy moze nastgpic
wytgcznie wobec podmiotdw uprawnionych na podstawie przepisdw obowigzujgcego prawa i w
zakresie okreslonym umowa.

3. Wykonawca odpowiada za szkode wyrzadzong Zamawiajgcemu przez ujawnienie, przekazanie,
wykorzystanie, zbycie lub oferowanie do zbycia informacji otrzymanych od Zamawiajgcego
wbrew postanowieniom umowy. Zobowigzanie to wigze Wykonawce réwniez po wykonaniu
przedmiotu umowy lub jej rozwigzaniu, bez wzgledu na przyczyne i podlega wygasnieciu wedtug
zasad okreslonych w przepisach dotyczgcych ochrony informacji niejawnych.

§18
Rozwigzanie umowy

1. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy:

a) Wykonaweca razgco naruszy postanowienia umowy,

b) Wykonawca ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty
w celu uzyskania zapfaty za ustugi Swiadczone w ramach umowy,

C) z przyczyn przez siebie zawinionych Wykonawca nie rozpocznie realizacji przedmiotu
umowy w ciggu 14 dni od daty podpisania umowy, zaprzestanie realizacji lub gdy
bedzie go realizowat w sposdb niezgodny z niniejszg umowa,

d) zostat ztozony wobec Wykonawcy wniosek o ogtoszenie upadtosci lub gdy
Wykonawca pozostaje w stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi
komisarycznemu, lub gdy zawiesit swojg dziatalnos¢ Ilub jest przedmiotem
postepowan o podobnym charakterze.

2. Zamawiajgcy moze rozwigzaé¢ umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia,
w przypadku gdy:

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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a) Wykonawca odmoéwi poddania sie kontroli lub audytowi, o ktérych mowa w §11,

b) Wykonawca nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w
ustalonym przez Zamawiajgcego terminie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajgcym
Zamawiajgcemu wywigzanie sie wobec Instytucji Wdrazajacej (IP Il stopnia) z
obowigzku usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci,

c) Wykonawca nie przedtozy w ustalonym terminie i na ustalonych zasadach
sprawozdan, o ktérych mowa w §6 ust. 3 i 4.

3. W razie zaistnienia istotnych okoliczno$ci powodujgcych, ze wykonanie umowy nie bedzie lezeé
w interesie Zamawiajgcego, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy, w terminie jednego miesigca od dnia powziecia
wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

§19

1. Wykonawca moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym bez wyptaty Zamawiajgcemu
jakiegokolwiek odszkodowania:

a) jezeli Zamawiajgcy razgco naruszy postanowienia umowy,

b) w razie niewyptacalnosci Zamawiajgcego badz zagrozenia niewyptacalnosciag
stwierdzonego wyniku audytu przeprowadzonego przez audytoréw niezaleznych od
Wykonawcy,

c) w przypadku zaistnienia sity wyzszej.

2. Za okolicznosci stanowigce site wyzszg dla celéw umowy uznaje sie w szczegdlnosci wojne,
kataklizm naturalny jak trzesienie ziemi, pozar lub powddz.

§20

Umowa moze zostaé rozwigzana w wyniku zgodnej woli stron w przypadku wystapienia
okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie.

§21

1. W przypadkach, o ktérych mowa §18 ust.1, Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢é umowe bez
odszkodowania i bez naleznego Wykonawcy wynagrodzenia okreslonego zgodnie z §8 ust.1 oraz
naliczy¢ kare umowng w wysokosci 5% wartosci tego wynagrodzenia.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie §18 ust.2 i 3 oraz w trybie §19 i §20, Wykonawcy
przystuguje prawo do wynagrodzenia odpowiadajgcego ustugom prawidtowo dotychczas
wykonanym, zgodnie z postanowieniami umowy i przyjetym przez Zamawiajgcego zgodnie z
obowigzujgcymi w umowie procedurami.

3. Wypowiedzenie umowy nastepuje w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i musi zawierac
uzasadnienie.

4. W przypadku rozwigzania umowy Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu
wszystkie dokumenty zwigzane z realizacje przedmiotu umowy.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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§22
Postanowienia koricowe

1. Strony wytypujg osoby uprawnione do reprezentowania ich we wszelkich czynnosciach
zwigzanych z realizacjg umowy.

2. Korespondencja dotyczgca realizacji przedmiotu umowy bedzie kierowana na nastepujgce
adresy:

Zamawiajacy:
Wykonawca:
L] SRS
FAX. et e

3. Ewentualne spory wynikte w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy strony zobowigzujg sie
rozpatrywa¢ w drodze negocjacji i rozwigzywaé polubownie, zas w przypadku niemoznosci
osiggniecia kompromisu spory te bedg rozstrzygane przez sad powszechny wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady
wynikajgce z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii
Europejskiej, w szczegdlnosci:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci oraz uchylajgcego rozporzadzenie nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie (WE) nr
1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12),

3) rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajgcego szczegdtowe zasady
wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogdlne
dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spodjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
(sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4),
oraz wiasciwych aktoéw prawa krajowego, w szczegdlnosci: ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, ze zm.),

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240),

2) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr
227, poz. 1658, ze zm.),

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Tekst jednolity Dz. U. Nr 152 z
2009 r. poz. 1223, ze zm.),
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4) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (Tekst jednolity Dz.
U.z2010 Nr 113, poz. 759),

5) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 7 wrzesnia 2007 r. w sprawie

wydatkéw zwigzanych z realizacjg programow operacyjnych (Dz. U. 175, poz. 1232 ze
zm.).

§23

1. Umowa zostata sporzadzona w ............. jednobrzmigcych egzemplarzach: ..... dla Wykonawcy i
trzech dla Zamawiajacego.

2. Integralng czescig umowy stanowi oferta wykonawcy wraz ze wszystkimi zatgcznikami.

Zamawiajacy: Wykonawca:

* X %

* % %

* 4k
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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
(SIWZ)

dla postepowania, prowadzonego zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity z dn. 8.06.2010 Dz. U. Nr 113 poz. 759 z pdzn. zm.)
w trybie
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO

na ustuge polegajaca na

udzieleniu poradnictwa psychologicznego dla beneficjentéw projektu ,, Aktywizacja rynku pracy —

wsparcie 0séb, ktore utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcéw”

CzeSC 1l OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Nazwa i kody wedtug Wspdlnego Stownika Zamoéwien

Stownik gtéwny

Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne 85.12.12.70

I. Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamdwienia:

1.

Przedmiotem zamdwienia jest udzielenie indywidualnego poradnictwa psychologicznego
dla beneficjentéw projektu ,,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie oséb, ktére utracity
zatrudnienie z przyczyn dotyczacych pracodawcow”.
Poradnictwo  psychologiczne  obejmowa¢ ma  indywidualne  konsultacje/spotkania
z psychologiem dla 25 uczestnikdw/beneficjentéw projektu, w wymiarze 3 godzin zegarowych na
uczestnika projektu
taczny wymiar poradnictwa wynosi 75 godzin zegarowych.
Celem poradnictwa psychologicznego bedzie udzielenie uczestnikom projektu indywidualnej
pomocy psychologicznej i umozliwienie ich aktywizacji spotecznej na rynku pracy
w szczegblnosci poprzez:
a) zapoznanie sie z sytuacjg, potrzebami i preferencjami uczestnika,
b) biezgcg pomoc psychologiczng
c) warsztat interpersonalny obejmujgcy m. in., podnoszenie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, poprawe komunikacji, radzenie sobie ze stresem, trening asertywnosci
i autoprezentacji.
d) omowienie dokumentu ,,Proponowana $ciezka udziatu w projekcie” wraz
z przekazaniem sugestii na temat ewentualnego dalszego udziatu uczestnika w projekcie.

Projekt ,,Aktywizacja rynku pracy — wsparcie osob, ktdre utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”.
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10.

11.

12.

13.

14.

Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenie ewidencji spotkan z uczestnikami i wypetniania
dokumentu pn, ,,Karta indywidualnego wsparcia psychologicznego”.
Spotkania z psychologiem zrealizowane zostang na terenie Dolnego Slaska, kazdorazowo
W miejscu wskazanym przez Zamawiajacego, w lokalu zapewnionym przez Wykonawce.
Przedmiotem zaméwienia nie jest sama gotowos¢ realizacji, lecz rzeczywiste, potwierdzone
podpisem uczestnika/beneficjenta przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego, co najmniej 7 dni przed terminem realizacji
poradnictwa.
Lokal w ktérym przeprowadzane bedzie poradnictwo psychologiczne powinien mie¢ wielko$¢ co
najmniej 6 m? posiadaé okno i byé wyposazony co najmniej w stét, dwa krzesta
i wystarczajgce sztuczne o$wietlenie. Lokal powinien byé dostepny dla oséb niepetnosprawnych.
Lokal o ktérym mowa w pkt. 8 musi by¢ zlokalizowany w odlegtosci maksymalnie jednego
kilometra od dworca PKP, przystanku PKS lub komunikacji zbiorowe;j.
Co najmniej 3 dni przed rozpoczeciem sSwiadczenia ustugi poradnictwa Wykonawca
ma obowigzek przedstawi¢ Zamawiajgcemu adres lokalu wraz z jego specyfikacja.
Dopuszcza sie mozliwos¢ wydtuzenia okresu okreslonego w pkt. 10 w uzasadnionych
przypadkach, wytgcznie na podstawie pisemnej zgody Zamawiajgcego. W przypadku braku takiej
zgody i wydtuzeniu terminu Wykonawcy naliczone zostang kary umowne.
Zamawiajgcy okredla, ze ilo$¢ uczestnikow/beneficjentéw przypadajacych  dziennie
na jednego psychologa nie przekracza 3 oséb, a czas pracy psychologa nie moze by¢ dtuzszy niz 6
godzin zegarowych. Pomiedzy kolejnymi spotkaniami wymagane sg 10 minutowe przerwy .
Zmiana psychologa dla uczestnika/beneficjenta projektu mozliwa jest wytgcznie za zgoda
Zamawiajgcego i moze nastapi¢ w przypadku:

a) uzasadnionej rezygnacji psychologa z uczestnika w przypadku niemozliwosci

prowadzenia doradztwa;

b) sytuacji losowej;

c) rezygnacji uczestnika/beneficjenta z psychologa.

We wszystkich tych przypadkach Wykonawca ma obowigzek niezwtocznego

zagwarantowania w zastepstwie innego psychologa, spetniajgcego co najmniej warunki

opisane w SIWZ.
Zamawiajgcy nie wymaga cateringu podczas realizacji ustugi.
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